Stellenausschreibung
GEBIETSVERKAUFSLEITER (*m/w/d)

KONTAKT

Parkett Hinterseer GmbH

Personalabteilung
Max-Planck-StraBe 4
06796 Brehna

Ansprechpartnerin

Frau Weidauer

+49 (0) 34954 689-13
angela.weidauer@hinterseer.de

Standort

Diisseldorf - Ratingen
Christinenstr. 4

40880 Ratingen

HINTERSEER

PARKETT SEIT 1904

Die Parkett Hinterseer GmbH ist ein mittelstandiges Familienunternehmen welches auf
120 Jahre Erfahrung in dem Bereich hochwertiger Holzboden zuriickblickt.

Wir sind ein fiihrendes Familienunternehmen im Bereich Holzboden mit bundesweit
28 Standorten. Unser Anspruch ist es, unseren Kunden hochwertige Béden und
exzellenten Service zu bieten.

Zur Verstéarkung unseres Teams suchen wir ab sofort eine(n)*

GEBIETSVERKAUFSLEITER (m/w/d)
Diisseldorf - Ratingen

Ihre Aufgaben
« Verantwortung fiir den Vertrieb unserer Parkettprodukte im zugeordneten Verkaufsgebiet

* Pflege und Ausbau langfristiger Kundenbeziehungen zu Architekten, Objekteuren,
Bauunternehmen, Fachhandlern und Endkunden

+ Akquisition neuer Geschaftspartner und Identifizierung neuer Vertriebsmaglichkeiten

« Durchfiihrung von Verkaufsverhandlungen, Angebotserstellung und Vertragsabschliissen

« Kontinuierliche Marktanalyse, Wettbewerbsbeobachtung und Ableitung von
Vertriebsstrategien

+ Enge Zusammenarbeit mit dem Vertriebsinnendienst und anderen Abteilungen zur
Sicherstellung einer reibungslosen Auftragsabwicklung und Kundenzufriedenheit

* Erstellung von regelméRigen Verkaufsberichten fiir die Geschaftsleitung

* Pflegen des Berichtswesens im CRM

Ihr Profil:

+ Abgeschlossene kaufméannische Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation
* Berufserfahrung im Vertrieb von Parkett oder ahnlichen Produkten

+ Ausgepragte Kommunikations- und Verhandlungsstarke

« Eigenstandige und zielorientierte Arbeitsweise

* Reisebereitschaft innerhalb des Vertriebsgebietes

Wir bieten:
« Sicherer Arbeitsplatz mit Zukunftsperspektive
« Attraktive Vergitung und Sozialleistungen
+ Firmenwagen auch zur privaten Nutzung
* RegelmaRige Mdoglichkeiten zur beruflichen Weiterbildung
« Betriebliche Altersvorsorge zur Zukunftsabsicherung
« Zusatzliche Mitarbeiter Benefits
+ Teamevents und regelmaRige Teamaktivitaten
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