HINTERSEER

PARKETT SEIT 1904

Gebietsverkaufsleiter (m/w/d) in Dresden

KONTAKT

Parkett Hinterseer GmbH
Max-Planck-Str. 4
06796 Sandersdorf-Brehna

Ansprechpartnerin

Frau Gaube

+49 (0) 34954 689-50
bewerbung-mitte@hinterseer.de

Standort
Nickerner Weg 5
01257 Dresden

Arbeitsbheginn
sofort

Vertragsart
Voll-/Teilzeit, unbefristet

Haben wir lhr Interesse geweckt,
dann freuen wir uns auf lhre
Bewerbung (Anschreiben,
Lebenslauf und Zeugnisse) unter
Angabe lhrer Gehaltsvorstellung.
Wir freuen uns darauf, Sie
kennenzulernen!

Fiir etwaige Fragen kontaktieren
Sie uns bitte per E-Mail oder auch
gern telefonisch.

hinterseer.com

Die Parkett Hinterseer Gruppe steht fiir edle Holzer und mehr als 100 Jahre Erfahrung und
Identifikation mit dem Werkstoff Holz. So individuell die Wiinsche der Kunden, so vielfaltig
sind auch die Gestaltungsmaoglichkeiten bei der Realisierung schéner ParkettfuBbdden
von Parkett Hinterseer.

Wir suchen ab sofort fiir den Standort Dresden in Voll-/Teilzeit und unbefristet:

Gebietsverkaufsleiter (m/w/d)
lhr Aufgabengebiet

+ Verantwortung flir den Vertrieb unserer Parkettprodukte in den genannten Gebieten

« Pflege und Ausbau langfristiger Kundenbeziehungen zu Architekten, Objekteuren,
Bauunternehmen, Fachhéndlern und Endkunden

« Akquisition neuer Geschaftspartner und Identifizierung neuer Vertriebsmdglichkeiten

+ Durchfiihrung von Verkaufsverhandlungen, Angebotserstellung und
Vertragsabschlissen

+ Kontinuierliche Marktanalyse, Wettbewerbsbeobachtung und Ableitung von
Vertriebsstrategien

+ Enge Zusammenarbeit mit dem Vertriebsinnendienst und anderen Abteilungen zur
Sicherstellung einer reibungslosen Auftragsabwicklung und Kundenzufriedenheit

« Erstellung von regelméRigen Verkaufsberichten fiir die Geschéftsleitung

« Pflegen des Berichtswesens im CRM

lhr Profil

+ Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung oder vergleichbare
Qualifikation

« Berufserfahrung im Vertrieb von Parkett oder dhnlichen Produkten

+ Ausgepragte Kommunikations- und Verhandlungsstarke

« Eigenstandige und zielorientierte Arbeitsweise

* Reisebereitschaft innerhalb des Vertriebsgebietes

Wir bieten:

« Sicherer Arbeitsplatz mit Zukunftsperspektive

« Attraktive Vergiitung und Sozialleistungen

« Firmenwagen auch zur privaten Nutzung

* RegelmaRige Moglichkeiten zur beruflichen
Weiterbildung

« Betriebliche Altersvorsorge zur Zukunftsabsicherung

+ Zusatzliche Mitarbeiter Benefits

« Teamevents und regelmafige Teamaktivitdten

Zur besseren Lesbarkeit wird in vorliegender Stellenausschreibung auf die gleichzeitige Verwendung der
Sprachformen ménnlich, weiblich und divers verzichtet. Entsprechende Begriffe gelten im Sinne einer
Gleichbehandlung grundsatzlich fiir alle Geschlechter. Die angewendete Sprachform hat somit nur redaktionelle

Griinde. Sie beinhaltet keine Wertung.
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